JunTA DE SINDICOS
UniversiDaD DE PurrTo Rico

CERTIFICACION NUMERO 024
1996-97

Yo, Angel A. Cintrdn Rivera, Miembro y Secretario de Ta Junta de Sindicos
de 1a Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO: --=cmvmrmsmmmmamim e e o
Que la Junta de Sindicos, en su reunidn ordinaria del jueves, 26 de
septiembre de 1996, previa recomendacidén del Presidente de la Universidad

de Puerto Rico, acordd:

Crear la categoria de nombramiento de Profesor Adjunto en la
Universidad de Puerto Rico.

Se crea la categoria con el proposito de flexibilizar 1a
cateqorfa de Profesor. La categoria de Profesor Adjunto
provee un mecanismo flexible para enriquecar y diversificar el
ofrecimiento académico de las unidades del Sistema Universi-
tario y sirve para optimizar el usc de los recursos humanos
intelectuales y tecnoidgicos dentro y fuera de Puerto Rico que
puedan servir las necesidades de los estudiantes, facultad y
1a comunidad puertorriquena.

La categoria de Profesor Adjunto se puede crear en cualquier
colegio o recinto de la Universidad de Puerto Rico o en los
Institutos de Investigacién Multicampus y Multidisciplinarios.
Debido a Tas diferencias en la naturaleza y misidn de estos
dos tipos de unidades, la creacidn de Profesor Adjunto en
estos dos tipos de unidades observaran reglas diferentes, pero
compatibles. E1 Profesor Adjunto no disfrutard de permanencia
en la unidad donde rinda sus servicios y su nombramiento serd
por periodos de hasta un mdximo de cinco anos. Los
nombramientos de Profesor Adjunto se podrdn renovar por
periodos sucesivos de hasta un miximo de cinco anos.

Dentro de 1a categoria de Profesor Adjunto no existirdn rangos
¥ la remuneracién que reciba un Profesor Adjunto se hard de
acuerdo al tiempo que dedique a 13 labor, la complejidad de 1a
tarea, su preparacién académica o experiencia que le
cualifican para 1a posicion y 1a competencia que exista en el
mercado por su tipo de experiencia y preparacion.
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DEFINICION Y PROCEDIMIENTO PARA EL NOMBRAMIENTO DE PROFESOR ADJUNTO

Se establece en el sistema de la Universidad de Puerto Rico
la categoria de Profesor Adjunto como un mecanismo flexible
para enriguecer y diversificar los ofrecimientos académicos
del Sistema y para el uso de los recursos intelectuales y
tecnolidgicos dentro y fuera de Puerto Rico para atender las
necesidades de sus estudiantes, facultad y Ta comunidad
puertorrigquena. Para asegurar Ta flexibilidad y responder a
las necesidades que surjan, Tos nombramientos bajo la
categoria de Profesor Adjunto se hardn por un periodo de
tiempo fijo, predeterminadc, que no excederd intervalos de
cinco anos. Se podran establecer posiciones de Profesor
Adjunto en cualquier recinto universitario o colegio o en Tos
Institutos dé Investigacidgn Multicampus ¥y
Multidisciplinarios. Par la labor diferente que realiza el
Profesor Adjunto en estos dos tipos de unidades del Sistema,
se establecen reglas diferentes para guiar su implantacidn.

A {1). Un profescr de cualquier colegio en el Sistema Universitario
podrd ser un Profesor Adjunto de un Institutae de
Investigacion Multicampus y Multidisciplinario, si el
Instituto, a traves de su Director, solicita sus servicios
para realizar investigacidn competitiva en el area en la
cual se ha autorizade al Instituto para operar. La
solicitud puede ser por un periodo de tiempo limitado o por
ta duracion de 1a Cédula del Instituto {miximc de cinco
anos).

1. E1 Director del Instituto de Investigacion negociard
directamente, con el Decano del Colegio, el nombramiento
de un Profesar de ese Colegio. La negociacidn incluira
explicitamente el fiempo, en términos del equivalente en
creditos académicos, gque el profesor dedicard a su trabajo
en el Instituto y proveerd una disposicidn explicita para
el cumplimiento de las responsabilidades académicas ¥
docentes dentro de su departamento.

2. E1 nombramiento de Profesor Adjunto se conferird por
periodos fijos de tiempo gue no excederdn cinco ahos. A
la terminacion del periodo de nombramiento, el
nembramiento de Profesor Adjunto podra ser renovado
mediante una evaluacion de la Ttabor realizada en el
contexto de las necesidades del Instituto y del Colegio.

3. Dentro de 1a categoria de Profesor Adjunto no existirin
rangos y la remuneracidn que reciba un Profesor Adjunto se
hara de acuerdo al tiempo gque dedique a la labor, la
complejidad de 1a tarea, su preparacidén académica o
experiencia que le cualifican para la posicidn y la
competencia que exista en el mercade por su tipo de
experiencia y preparacicén.
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4. E1 tiempo y ja productividad investigativa de un Profesor
Adjunto reclutado por un Instituto se tomaran en cuenta,
para fines de ascenso y permanencia, por los Comités de
Personal del Departamento en el cual el Profesor Adjunto
{iene un nombramiento regular de Profesor. E1 Instituto
y el Profesor Adjunto serdn responsables de proveer
avidencia del producto intelectual y otros Jlogros
investigativos al Departamento y Colegio deil profesor
participante.

A (II). Los institutos podrdn nombrar profesores adjuntos que
provengan del sector privado o industrial para
colaborar en la consecucion de su misidn,

1. El director del Instituto de Investigacidn negociarid
directamente con el candidato el nombramiento de Profesor
Adjunto en el Instituto.

2. E1l nombramiento de Profesor Adjunto se conferirda por
periodos fijos de tiempo que no excederdn cinco afios. A
Ta terminacion del pericde de nombramiento, el
nombramiento de Profesor Adjunto podrd ser renovado
mediante una evaluacidon de la labor realizada en el
contexto de Tas necesidades del Instituto y del Colegio.
ET nombramiento de ia categoria de Profesor Adjunto deberad
ser aprobado por Tos Decanos del Colegio en el que
participara el profesor, en consulta con Tcs directores
departamentales correspondientes.

3. Dentro de ia categoria de Profesor Adjunto no existiran
rangos y la remuneracidn que reciba un Profesor Adjunto se
hard de acuerdo al tiempo gue dedique a !a labor, 1la
complejidad de 1la tarea, su preparacion académica o
experiencia que le cualifican para ta posicién y la
competencia que exista en el mercade por su tipo de
experiencia y preparacidn.

4. 1ios profesores adjuntos podrdn participar en disertaciones
doctorales y de maestria, en la supervisidn de estudiantes
subgraduades y graduadoes en investigacidn, y en otras
actividades académicas y docentes del Departamente o
Colegio.

B. Los investigadores y otros recurses humanos de los
Institutos de Investigacidén, otras universidades y del
sector privado que posean las cualificaciones necesarias
podrdn ser nombrados Profesor Adjunto en determinados
Colegios o Departamentos con el objetivo de hacer a 1la
Universidad mas competitiva en el campo de la investigacién
internacional, de lograr sinergia sistémica, mejorar la
calidad de la ensefianza y mejorar en forma optima los
recursos humanos académicos de la Universidad.
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1. Un profesor de cuaiquier Departamento, de un Instituto de
Investigacion, o del sector privado podrd realizar tareas
en cualquier Departamento, Colegio o varios Colegios como
Profesor Adjunto siempre y cuando que el Colegio en que
realizarada tareas determine que tiene Tas cualificaciones
necesarias para la funcidn académica gue va a desempenar
en el Colegio. E] nombramiento de Profesor Adjunto se
extendera por periodos fijos de tiempo de hasta cinco
afios. Podrdn ser rencvados por perfodos de tiempo
sucesivos si la ejecutoria y la necesidad del Calegio asi
lo requiere. Un Profesor Adjunto que realiza tareas en un
determinado Colegio o Departamento tendrd el derecho ¥y
responsabilidad de participar en las reuniones de facultad
y de Departamento, pero fHo téndra derecho a votar en las
decisiones departamantales.

2. Dentro-de la categoria de Profesor Adjunta no existirdn
rangoes y la remuneracidn gue reciba un Profescor Adjunto se
hard de acuerdo al tiempo que dedique a la labor, la
complejidad de la tarea, su preparacion académica o©
experiencia que le cualifican para Ta posicidn y Ta
competencia que exista en el mercado por su tipo de
experiencia y preparacion.

3. E1 nombramiento de Profesor Adjunto se extenderd por
pericdos fijos de tiempo que no excederd cinco anos. Al
terminarse el perfodo del nombramiento, éste podra ser
renovado mediando una evaluacidn de 1a Tabor realizada en
el contexto de TJas necesidades del Colegio. Ei
nombramiento de la categoria de Profesor Adjunto deberd
ser aprobade por les Decanos del Colegic en el gue
participard el profesor, en consulta con los directores
departamentales correspondientes.

4. Los profesores adjuntos podran participar en disertaciones
doctorales y de maestria, en la supervisidn de estudiantes
subgraduados y graduados en investigacidn, y en otras
actividades académicas y docentes del Departamento o
Colegio.

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacién, en San Juan,

Q;ln?y¢4f 5:2'63245229u,“ Lthttns
Angel A. Cintron Rivera, ‘0. p.o

Miembro y Secretario




